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REFERAT  
 

FOA 1 - Repræsentantskabet 
 
Dato: 19.09.2022 kl. 8:30 
Sted: Online 
Arkivsag: 17/133725 
  
Tilstede:  Ken Patrick Petersson Flemming Bertelsen (), Martin Bjerg Nielsen (), Knud 

Ove Kofod Sørensen (), Jens Jensen (), Lars Berchen Bjerg (), Kaj Duvander (), 
Henning Wolffbrandt Hansen,  Claus Windfeld (),Klaus Halle Gerschanoff (), 
Dennis Vagtborg Christensen (), Casper Meidahl Fisker (), Per Olsen (), Søren 
Thim Klitmøller (), Claus Johan Westerberg (), Kim Aage Petersen (), Kim 
Nicolaisen, Flemming Erik Dam (),Kim Agesen Bach (), 

  
Fremmødte 
suppleanter: 

 

  
Ikke tilstede:  Jesper Hesselholdt (),Martin Bjerg Nielsen (), Knud Ove Kofod Sørensen (), 

Jens Jensen (), Lars Berchen Bjerg (),Robert Jensen (),(), Helle Torngaard 
Rasmussen (), Steen Vadgaard (),Hans-Erik Steen Bach Dønvig (),Steen 
Michael Warcelman (),Jan Baagø Jørgensen (),Camilla Glavind (),Rasmus 
Lehmann Johnsen (), Peter Olsen (), Marianne Luckow (), Thomas Bøgeby 
Snerle (),  

  
Andre:  
  
Referent:  
  
Dirigent:  
  
 
 
 
 

DAGSORDEN  Side 

Dagsorden 

25/22 
17/133816-
65 

Velkomst 2 

26/22 22/314750-5 Hovedbestyrelsens dagsorden 20.09.2022 2 
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Dagsorden 

25/22 Velkomst 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA 1 - Repræsentantskabet 19.09.2022 25/22 

 
 

Indledning: Velkomst fra afdelingsledelsen. 

 

Sag:        

 

Indstilling:     Til orientering 

 

 
 
Mødebehandling 
 
 
Beslutning  
 
 
[Gem]  
 
 

26/22 Hovedbestyrelsens dagsorden 20.09.2022 
 
Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA 1 - Repræsentantskabet 19.09.2022 26/22 

 
 

Indledning: Hovedbestyrelsens dagsorden til orientering 

 

Sag:      Ken Petersson bød velkommen til dagens møde 

  

 

Indstilling:     Repræsentantskabet er orienteret om Hovedbestyrelsens møde 20.09 

 

Bilag: Hovedbestyrelsens dagsorden 20.09.2022 
 
 
Mødebehandling 
113/22: Frem mod OK24, herunder opfølgning på Løntræf 
 
Indledning:  Der orienteres om seneste nyt vedr. OK24, herunder første opfølgning på det 

afholdte løntræf den 5.-7. september 2022, hvor ca. 1.100 TR deltog. 
Sag:   FOAs stort anlagte løntræf har nu været afholdt og vi fortsætter målrettet 
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arbejdet frem mod OK 24 i kølvandet på løntræffet. 
I afdelingerne er der et stort opsamlingsarbejde i gang, bl.a. med at gennemgå 
tids- og handleplaner fra afdelingsbordene. I disse vil der være bud på hvad 
retning fællesskabet skal bevæge sig i og hvilke temaer, der skal på den fælles 
dagsorden frem mod OK-24. Der vil også være konkrete ønsker til afdelingerne 
fra deres tillidsvalgte om støtte og uddannelse til lønopgaverne. 
Til HB-mødet i oktober vil den endelige deltagerevaluering blive fremlagt. I 
denne spørges bl.a. til deltagernes udbytte af løntræffet og til deres syn på hvad 
det vigtigste er, som vi i fællesskab skal gøre frem mod OK24. 
På dette HB-møde er det tanken at HB har en første drøftelse af træffet: 

• Hvad var TR-deltagernes umiddelbare oplevelse? 

• Hvad fik I/afdelingerne med hjem? 

• Er der noget, der skal fremhæves, med henblik på oktober HB-mødets 
opsamling? 

Den samlede evaluering af selve træffets form, udbytte og indhold til den 
endelige deltagerevaluering foreligger. 

 
Indstilling:  Politisk ledelse indstiller, at HB drøfter det mundtlige oplæg 
 
 
Flemming Bertelsen, Per Olsen, Kaj Duvander – Lidt lavt niveau men ganske hyggeligt og OK. Havde 
forventninger om noget mere fremadrettet. Kommer tættere på hinanden. 
 
 
 
114/22: Strategi forud for folketingsvalget 2022 
Indledning:  Der vil blive udskrevet valg i løbet af eftersommeren/efteråret. Der drøftes 

strategi forud for valget og orienteres om seneste formodninger om, hvornår 
valget udskrives. 

 
Sag:   På hb-mødet i august fremgik det af punktet om finanslov og folketingsvalg: 

”Der vil blive tale om en valgkamp på 3 uger og FOA skal derfor være klar til at 
fremføre de vigtigste temaer og forslag. Det er vigtigt at sådanne temaer har 
relevans for den brede befolkning. Samtidig er det også vigtigt, at det 
understøtter de langsigtede mål i FOA. Derfor lægges der op til, at vi anvender 
det overordnede tema om ”Lighed løfter os alle” fra den igangværende 
kampagne. Og herudover bygger børneområdet, ældreområdet og 
sundhedsområdet (inkl. psykiatrien) oven på. 
I forbindelse med et kommende folketingsvalg vil det også være vigtigt at holde 
en ny regering op på, at man fortsætter med som minimum at lade økonomien 
til velfærd følge med befolkningsudviklingen. Det vil – også under en eventuel 
blå regering – skærme os imod store nedskæringer og besparelser. Og vi kan 
henvise til mulighederne for at rulle nogle af de store skattelettelser tilbage og 
dermed øge indtægterne.” 

 
 
Indstilling:  Politisk ledelse indstiller punktet til orientering og drøftelse. 
 
 
 
115/22: Robusthedskommissionen 
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Indledning:  Regeringen har nedsat en såkaldt Robusthedskommission på sundhedsområdet. 
Her gives en kort orientering om igangsættelsen af arbejdet og FOAs deltagelse 
heri. 

 
Sag:   Regeringen har, i forlængelse af den politiske aftale om sundhedsreformen, 

nedsat en Robusthedskommission. Kommissionen skal komme med anbefalinger 
til løsninger, ”som kan håndtere de grundlæggende udfordringer i 
sundhedsvæsenet, så der sikres robusthed i opgaveløsningen og adgang til 
uddannet og kompetent personale i hele landet. Det gælder også løsninger på 
længere sigt, hvor der bliver flere ældre og flere med kroniske sygdomme og 
psykiske lidelser.” 
Kommissionen skal løbende komme med anbefalinger, hvor de første 
anbefalinger skal forelægges regeringen i starten af 2023. Kommissionen skal 
afrapportere sine samlede anbefalinger senest ved udgangen af 2023. 
(Kommissoriet for Robusthedskommissionen er vedhæftet). 
Søren Brostrøm er formand for kommissionen. Derudover deltager otte 
ekspertmedlemmer og otte medlemmer, der repræsenterer arbejdsmarkedets 
parter. 
De otte medlemmer, der repræsenterer arbejdsmarkedets parter, består af tre 
repræsentanter fra Fagbevægelsens Hovedorganisation, et medlem fra 
Akademikerne, to medlemmer fra Danske Regioner og to medlemmer fra KL. 
Fra FH deltager: 

• Lizette Risgaard, Formand i FH 

• Torben Hollmann, Formand, Social- og Sundhedssektoren, FOA 

• Dorthe Boe Danbjørg, 2. næstformand i DSR 
I FH er der derudover nedsat en politisk følgegruppe med deltagelse af Torben 
Hollmann og en administrativ følgegruppe med deltagelse af Kasper Manniche fra 
FOA. 
Det første møde i kommissionen er afholdt den 8. september. 

 
Indstilling:  Det indstilles, at HB orienteres om arbejdet med kommissionen. 
 
 
116/22: Kvalitet på det kommunale sundheds- og ældreområde 
Indledning:  På baggrund af drøftelser i både Politisk Ledelse og SOSU-sektorbestyrelsen er 

der blevet udarbejdet et notat om, hvordan kvaliteten på det kommunale 
sundheds- og ældreområde kan styrkes. Der lægges her op til, at HB orienteres 
om notatet. 

 
Sag:   Der har i arbejdet med både en sundhedsreform og en ny ældrelov været fokus 

på, hvordan kvaliteten på det kommunale sundheds- og ældreområde kan 
styrkes. Særligt har der været fokus på, hvad der kan gøres fra nationalt hold. 
Dette har også tidligere været drøftet af både SOSU-sektorbestyrelsen og 
Politisk Ledelse. På baggrund af de drøftelser blev det besluttet at udarbejde et 
notat om emnet, som både har fokus på, hvilke kvalitetsredskaber der tales om, 
herunder med begrebsafklaring, samt hvad FOA mener om emnet (se bilag 1). 
Derudover er der udarbejdet en kort beskrivelse med inspiration til hvordan 
man lokalt kan arbejde med emnet (se bilag 2). 

 
 
Indstilling:  Politisk ledelse indstiller, at HB orienteres om notatet og hvordan der arbejdes 

med kvalitet på det kommunale sundheds- og ældreområde 
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Beslutning  Ingen beslutninger på dette punkt. Beslutninger på de enkelte punkter fremgår 
under punktet. 
 
 
Kommentar:  
Flemming Bertelsen – ærgeligt at der er arrangeret tur til ARC på en dag, hvor der 
faggruppelandsmøde 
Claus Windfeld – Det er ikke muligt at tænke i alle arrangementer, så de kan løbe ind i hinanden 
 
Per Jensen – undersøgelse om teams-møder – hvor langt er vi nået 
Ken Petersson – Ingen vegne. Der har ikke været tid. 
 
[Gem]  
 
 
 


